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Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre

1—1NSTITUCI6N |[ 024 |[ UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA-CHILCHOTLA

| [UNIDAD RESPONSABLE DA2Q|[UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA-CHILCHOTLA

GRUPO FUNCIONAL 2 |[DESARROLLO SOCIAL

| [Funcion [ 5 |[Ecucacion ]
{[susFuNCION 04 |[ POSGRADC

| [ACTIVIDAD INSTITUCIONAL || 413 |[PRGPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

I

| Eggﬁmaesmmo: || 5024” EDUCACIGN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES INTERSERRANAS

| [cOMPONENTE: [ 1 ][FORMACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE, BRINDADA. |
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Actividades
[__cLave ][pEScCRIPCION
[ACTIVIDAD: 1 1 |[REALIZAR EVENTOS DE FORMACIGN Y DESARROLLO DELPERSONAL DOCENTE
[UNIDAD DE MEDIDA: | 1132 |[EvENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 6.00) 3.00 4.00 4.00
REALIZADO 0 0| 8 3 4 4
JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 2.00) 1.00 3.00 5.00 3.00][ - 0.00] ~
REALIZADO 2 1 3 5 3 0

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION |

Chilchotla: mze 4, abr 3, myo 2, jun 2, jul, 2, agto 1, sept 1, oct 4, nov 3. Ahuacatldn: mzo2, myo 2, jun 2, sept 2, oct 1 Justificacién: Se cumplié |a meta establecida gracias al
seguimiento del drea responsable, al interés que mostraron los docentes para participar en los cursos aun siendo en forma virtual y a que se conté con los recursos

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta CompAct.asp?cvecompo...

necesarios para su coptratacién. Los beneficiarios de esta actividad se suman al indicador del componente 1. o g
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Ir il



Secretaria de la Contraloria

Chilchotla: feb 2, mzo 1, abr 1, myo 1, jun 1, jul 1, agto 1, sept 2, oct 2, nov 2, dic 2. Ahuacatlan: mzo 1, mye 1, jun 1, sept 1, oct 1. Justificacion Se cumplid la meta
establecida gracias al seguimiento del drea responsable, al interés que mostrd el personal administrativo y directive para participar en los cursos aun siendo en forma virtual y
a que se conté con los recursos necesarios para su contratacion. En esta actividad hubo un excedente de 2 curses en el mes de febrero los cuales no estaban programados y
a los cuales nos convocaron el IAP y el Archivo General del Estado. Los beneficiarios de esta actividad se suman al indicador del componente 1.
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[ CLAVE |[DESCRIPCION

ACTIVIDAD:

3

REALIZAR TALLERES PARA LA CREACION DE CUERPOS ACADEMICOS Y LINEAS DE INVESTIGACION Y GENERACION DE LINEAS

DE INVESTIGACION.

UNIDAD DE MEDIDA:

1327

TALLER

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00) 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00]
REALIZADO 0 0 0| 1 0 1

JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 000 1.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00)
REALIZADO ] 0 0 1 0 0 0|

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Chilchotla: abr 1, jun 1, sept 1. No hay programacién 4o trimestre Ahuacatlan: No participa en esta actividad. Justificacion. La actividad del mes de agosto se realizé en

eptiembre debido a otras actividades imprevistas que tuvieron que realizar los docentes gue integran el cuerpa academico, sin embargo, contamos con la participacion y el
interés de los involucrados para realizar las actividades programadas de tal forma gue se cumplié con la meta anual. Los beneficiarios de esta actividad se suman al indicador,|
del componente 1.
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(_qu1 UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

Reporte de Actividades
Universidad

Interserrana DIRECCION RESPONSABLE: Direccidn de Control y Gestion
Chilchotla
Mes: OCTUBRE
[ F-19-05;00;18/02/2019
Componente Nam. : 1 Actividad Num.: 2 Nombre de la actividad: Capacitacién Directiva

y Administrativa

Nimero total de
participantes en el
Metas: Programada: 2 Realizada: 2 informe: 23 Hombres: 5 Mujeres: 10

Curso: La informacién documentada como
1.- Fecha de realizacion: 14/10/2021 Descripcion de la actividad: herramienta de control

Identificar el concepto, la importancia v beneficios del control documental gue permita sumar una herramienta de control a [as organizaciones
a través del desglose y andlisis de la informacidn expuesta en la conferencia de acuerdo a la metodologia indicada en la nermatividad ISO 9001.
Namero de Hombres: 0 Mujeres: 5

e

&Por qué es importante
controfar los documentos?

+ eirrie i e e
- e e g ATV

1 Ansta 6 wseguier quu la infomecon mpsrtants 56
el (regiclanda ondormacarmete) y Fstabie

Una do los principies problemas que enfremion s
organzaciones es 2 ausancia cal cecasd a sus dosumentos
© Informes, debico 3 que N0 cusntan con eislemas
permita ubicar en sodos sus dogumenes i Informaclén

. Ya 393 QUo 58 rolacione.con U1 CAnl © Usuard;
£on un proyece impcrianta, ot

IRINZ CATTROL  Dalom Cumila BracloRoju Crut Beaullo Rejaa Crun. e, Angllen

H.Gera Garca 3,

* Taller: Disefio del Sistema de Gestidn
2.- Fecha de realizacién: 26-27/10/2021 Descripcion de la actividad: Ambiental
Definir la politica ambiental y el alcance del SGA, Iniciar la decumentacidn de los programas, procedimientos y/o controles referentes a los
requerimientos de la norma ISQ 14001-2015, referentes a la alta direccion, Establecer una Guia para la documentacién e implementacién de
todo el SGA.

Ndmero de Hombres: 5 Mujeres: 5
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UNVIERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA-AHUACATLAN
Reporte de Actividades

UIEPA DIRECCION RESPONSABLE: Administracion y finanzas
Mes: . OCTUBRE
CAPACITACION DIRECTIVAY
Componente Nam. : 1 Actividad NOm.: 2 Nombre de la actividad: ADMINISTRATIVA

Numero total de
participantes en el
Metas: Programada: 1 Realizada: i informe: 7 Hombres: 3 Mujeres: 4

Desglose de actividades realizadas:

Curso impartido por HM Consuitores para
continuar con la capacitacion a nuevos
1.- Fecha de realizacion: 7 de Octubre de 2021 Descripcion de la actividad: ) sisneac intarnns del SG0

1. Curso "Auditor Interno IS0 9001"

Numero de
participantes Hombres: 3 Mujeres: 4

Elabora Revisa / Autoriza

T z Cortés Elias SantheZHernandez
lefe del Departamento de Recursos Humanos y

Materiales Director de Administracion v Finanzas




(_ll(_.i‘ UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

Universidad Reporte de Actividades -
Interserrana
Chbchos DIRECCION RESPONSABLE: Direccion de Control y Gestién

Mes: NOVIEMBRE

[ F-19-05;00;18/02/2019

Componente NUm, 1 Actividad NUm.: 2 Nombre de la actividad: Capacitacion Directiva
y Administrativa

Namero total de
participantes en
Metas: Programada: 2 Realizada: 2 elinforme: 11 dJombres 2  Mujeres: 9

, Curso: "Redaccién Académica Aplicando
1- Fecha de realizacion: 16/1%/2021 Descripcidn de la actividad: APA"

Identificar las cgractenstlcas de Ea redaccion cintiflca medlante el andlisis de los elementns que mtearan el rgsumgn la m;rgducgon
| li fal

Numero de {ombres @  Mujeres: 2

Manual de Publicaciones Estilo APA

Investigacnim v redaccion erentificn.
» TABLAS ¥ FIGURAS

* GBRAS ALREDITADAS EN EL TEXTO
* LISTA DE REFENENCIAS

* LIEMPLOS DE REFERTNCIAS

» REFERENCIAZ JURIDICAS

1 Citas y referencras estibe AP, B 3 * PROCESO DE PUBLICACIGH

2 Fatmictora de o textos acadinuisos

Y Generalidinles del estilo ATA

Conferencia: "Herramientas para
2-'__ Fecha de realizacién: 25/11/2021 Descripcién de la actividad: identificar riesgos psicosociales™

Evaluar y valorar los riesgos piscosociales presentes en una situacion de trabajo para eliminar o atenuar tales riesgos y establecer las
medidas preventivas que resulten oportunas y sean relativas a la organizacién del trabajo.

Nimero de dombres 2 7

ﬂ;amnurlurmrmr .‘
Reconoeimiento
1: s 1 Ndiazar Juesigs

Ing. Edgar L
Director de Ci




(_llq‘ UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

Universidad Repoerte de Actividades

Interserrana 5
Chilchotla DIRECCION RESPONSABLE: Direccién de Control y Gestién
Mes: DICIEMBRE
| F-19-05;00;18/02/2019
Componente Ndm. 1 Actividad NGm.: 2 Nembre de la actividad: Capacitacién Directiva
y Administrativa

Nimero total de
Metas: Programada: 2 Realizada: 2 participantes en el Hombres: 3 Mujeres: 20

informe: 23

Conferencia "Un breve acercamjiento a la trata de personas, en su

1.- Fecha de realizacion: 01/12/2021 Descripcion de la actividad: modalidad de expiiotacidn sexual hacia las mujeres y el sistema

proxeneta"

Conocer de manera breve en que consiste el delito de trata de persenas en su modalidad de explotacion sexual hacia las mujeres, asi como el sistema proxeneta a
“_ través de la mirada de alguncs autores y el impacto social que tiene este delito.

Numero de

participantes: 17 Hombres: 1 16

.

LA PRODUCCION DE PROXENETAS ~
RURALES

SISTEMA PROXENETA COMO SISTEMA DE ,
ESCLAVITUD 3

QLos pactes patriarcales hace posible esto sistema con lo
integracidn de hombres proxenelas.

loi précices da explotackin sexval se codapton @ sbremos <de
i ¥ .

CIE| poder de dominlo  estableclé la ssclavitud sexual en
las mujares, los rurales son f en
el desarrclio de los mercados y la “fabricacién "de
marcancias sexvales.

“Se emsefla a varones flaxealiecos un senflde praciice de esclovivd |
soxual para reclular, trasladar y explofar con ol fin do esclavizorias y
prostitulrias,

Ula coslficacién y la mercantilizaclén tienen por funcién lea

sumision del sexo femenino @ la satisfaccién do los

placeres carnales de los varones, finalmente la exteitién
del campe menetarlo supone

“#Ellos van o lugaros poblices, en difarentes estades do la repdblica
mexlcana, para anganchar, saduclr y engafiar mujeres,

- Daspuds fas rasiadan para clejarias da sus redes da apaya !

2.- Fecha de realizacion: 9/12/2021 Descripcidn de la actividad: Conferencia: "Corrupcidn y género"

Las y los participantes identificaran la importancia de la participacion de las mujeres en el combate a la corrupcion a traves de la relacion del impacto que genera la-
disdriminacidn de ellas en los espacios publicos para promoer la igualdad de género como estrategia de prevencién de la corrupcion.

Numero de
participantes: 6 Hombres: 2 Mujeres: 4
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