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UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

DIRECCION RESPONSABLE:

CONTROL Y GESTION

F-19-05:04;04/01/2022

Mes: Abril
Componente NGm. : 1 Actividad Nam.: 2 Nombre de la actividad: Capacitacion Directiva
y Administrativa
Numero total de
participantes en el
Metas: Programada: 1 Realizada: 1 informe: 5

Hombres: 3

Mujeres: 2

Desglose de actividades realizadas:

1.- Fecha de realizacion: 7 y 8 de abril de 2022

Descripcidn de la actividad:

Curso: Ortografia y Redaccién |

Las y los participantes conocerdn y aplicarén correctamente las reglas ortogréficas de acentuacién y signos de puntuacién, redactando diversos
textos con propiedad textual para comunicarse de forma eficaz.

Silaba

u Cenjunto de sonidos articulados que componen una pa-la-bra

m Toda silaba tiene una vocal
- Participante

m Puede no tener consonante
- A-mi-ga A

= Puede tener mds de dos consonantes
— Trans parente

Elabera

Numero de

participantes 5 Hombres: 3

T e

AmiiPée  Gearda Comia.

s £ pemagiengas X

SECRETAR
.SUESECRETAFUA DE Epuc
NIVE .

U.!;VL.RS!DAD I'NTERSERRANA DE|

"MSH1200,

AADE EdbucaGion
ACION SUPERIG

y “ELESTADO pi
PUEBLA . CHiLCHoT A 1y

Revisa / Autoriza

PUBLICA

ROR

Mujeres: 2

f
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UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

DIRECCION RESPONSABLE:

CONTROL Y GESTION

F-19-05:04;04/01/2022

Mes: Mayo
Componente NGm. : 1 Actividad Nam.: 2 Nombre de la actividad: Capacitacién Directiva
y Administrativa
Ndmero total de
participantes en el
Metas: Programada: 1 Realizada: 1

informe: 5 Hombres: 1

Mujeres: 4

Desglose de actividades realizadas:

1.- Fecha de realizacidn:

16, 17 y 18 de mayo de 2022

Descripcién de la actividad:

Curso: Ortografia y Redaccidn If

Al finalizar el curso las y los participantes fortalecerén sus habilidades lingliisticas, utilizando la estructura de oraciones y pérrafos, redactando y
usando un lenguaje claro, coherente y conciso que les permita comunicar de manera eficiente los documentos generados.

el perra
T -
iar i Tt a aie

Garis el i

Elabora

)
Capturista de |2

“ANzures
de Control y Gesti6n

wcermasonicis Preposicién

Namero de

participantes 5 Hombres: i

Enlaza un elemento sintictice cualqulera con un camplemento
sustantivo.

La preposicién precede slempre al sustantivo, formando una unidad
que no puede destruirse sin alterar el sentido,

Carecen de acento propic, excepto segin

La prepasicién establece relaciones mas o menos complicadas entre
dos objetos, un fenémenao y un objeto o una cualidad y un objeto.

'ARIA DE EDLK

SUBSECRETARIA DE EDU

21MSU12064

CICH PUBLICA

CACIGN SUPERIOR

ERSIDAD INTERSERRANA UEL 4TADO DE
PUEBLA - CHILCROTLS

a / Autoriza

s

-

iliana Carral Diaz
de Control y Gestién

Mujeres: 4

r
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il
Coord:

AS



@ UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA — AHUACATLAN

ismo Pablico D alizado del Goblemo del Estado de Puebla
< ad Ionenana cal fstate Formato:

g

Reporte de actividades del Programa Presupuestario

Mes: mayo
Componente Nim. : 1 Actividad Nam.: 2 Nembre de la actividad: REALIZAR EVENTOS DE FORMACION
Y DESARROLLO DEL PERSONAL DIRECTIVO ¥ ADMINISTRATIVO
Numero tofal de
participantes en el
Programada: 1 Realizada: 1 informe: 10 Hombres: 5 Mujeres: ]

,.
LS

1.- Fecha de realizacion: 16,17 y 18 de mayo Descripcién de la actividad:

Se impartié un curse de servicie publico de calidad al personal adminiustrativo con la finalidad adquirir herramientas que les permitan disefiar estrategias y acciones en busca
de la mejorar de la atencién al clientefustuario.

Numero de
participantes 10 Hombres: 5 Mujeres: 5

A/ma_ /Zéma/vtc/@_z SJM
C}éorfﬂnacéra. e Evolvacis

S
i

3
2
EL: EFDRA AUTORIZA
| . ¢ E /&t-::}aluncﬁ:;:‘tf-;g:‘:::‘ln
o ‘ £ u;fm-wz';‘n;.“ T

Angefica Romero Trinidad Enrique Rodriguez Cabrera

Coordinadora de Recursos Humanos efe d’;:;':::z’;;;:;z: ey
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UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

DIRECCION RESPONSABLE: CONTROL Y GESTION
F-19-05:04;04/01/2022
Mes: Junio
Componente Ndm. : 1 Actividad Nam.: 2 Nombre de la actividad: Capacitacién Directiva
y Administrativa

Numero total de

participantes en el
Metas: Programada: 1 Realizada: 1 informe: 4 Hombres: 3 Mujeres: 1

Desglose de actividades realizadas:

Conferencia : "Mejora del desempefio organizacional,
1.- Fecha de realizacién: 24 de Junio de 2022 Descripcién de la actividad: herramientas bésicas de andlisls y medicién”

Objetivo: Ubicar herramientas para analizar informacion que permita disefiar lineas de accién para la organizacién en cuanto a su situacién actual
y las herramientas a mejorar.

,
an

Ndmero de
participantes 4 Hombres: 3 Mujeres: 1

dez Salles
O’EL ﬁd/uaa

A(wta_ %/‘2
09 ofo/lmcikcjarck

P
Frau

Temarlo

1. € liderazgo =nte un mundo cambiants
2 C ciss del I oportunid: y desafios Actividad
3k i de i

=
Elabora
SECRETARIA DF EDUCACION | "UBLICA
) SUBSECRETARIA DE EDUCAGION SUPERIOR
A UNIVE E : .
i / ’) NIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ¢ :8TADO DE
,f\ \ / PUEBLA - CHILCHOTL A
.1‘:' SRR AT LT 700

/
C. Leticia .Anzures

Capturista déla 16n de Control y Gestion

Directora de Control y Gestién



Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla

UIEPA UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA — AHUACATLAN
O ‘

Formato:

Reporte de actividades del Programa Presupuestario
Mes: JUNIO b B 2022
CODIGO PL-FT-035
Componente Nam. : 1 Actividad Num.: 2 Nombre de la actividad: REALIZAR EVENTOS DE FORMACION
Y DESARROLLO DEL PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO.

Niamero total de
participantes en el

Metas: Programada: 1 Realizada: 1 informe: 9 Hombres:

4 Mujeres: 5

1.-

Fecha de realizacién: L Descripcién de la actividad:

SE IMPARTE CURSO DE CONTROL DE ARCHIVOS PARA ASi LLEVAR UN MEJOR CONTROL EN LA DOCUMENTACION QUE MANEJAN .

Niimero de
participantes 9

Hombres:

ELABORA

ANGELICA ROMERO TRINIDAD
COORDINADORA DE RECURSOS

AUTORIZA

4 Mujeres: 5

BECAETARIADE

ECRE TARL
BuDBECRS

I &1
N vnugwl ¢ ful
BTALD DE
PELAS,

FXLCUREER]

YOLANDA CARRION SANCHEZ

DIRDCTORA DE ADMINISTRACION Y
HUMANOS

FINANZAS

,.
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